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NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

) JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 125/22-2023/JL-I.

* Rosario Chi Ruiz.
En el expediente laboral numero 125/22-2023/JL-l, formado con motivo de la Procedimiento Ordinario Laboral,

promovido por Rosario Chi Ruiz en contra de Salud Digna A.C.; con fecha 19 de enero de 2024, se dicto un proveido
que en su parte conducente dice:

“...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a 19 de enero de
2024.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda el presente expediente y; 2) Con el correo electrénico con fecha 26 de mayo de 2023, en el
cual se adjunta los oficios 17334 y 17335 y se anexa la copia de demanda promovida por Gean Alberto Pefia en caracter de apoderado
legal de la ciudadana Rosario Chi Ruiz 3) Con el escrito de fecha 05 de junio de 2023, suscrito por el licenciado Gean Alberto Pefia
apoderado legal de la parte actora, por medio de la cual formula su réplica, y realiza sus respectivas objeciones 4) Con los oficios nimeros
21415/2023 y 21416/2023, de fecha 22 de junio de 2023, signados por el Secretario del Juzgado Primero de Distrito en el Estado, mediante
el cual comunican sentencia §) Con los oficios 24403/2023 y 24404/2023, con fecha 20 de julio de 2023, signados por el Secretario del
Juzgado Primero de Distrito en el Estado, mediante el cual se comunica que ha causado ejecutoria la sentencia 6) Con el escrito de fecha
03 de noviembre de 2023, suscrito por el licenciado Gean Alberto Pefia apoderado legal de la parte actora, por medio del cual solicita se

continde con la secuela procesal. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Réplica formulada por la parte actora.

Con fundamento en el primer parrafo del ordinal 873-B de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepciona la réplica y las objeciones
ofrecidas por la parte actora, respecto a la contestacién de la moral Salud Digna A.C. -parte demandada-, al haber cumplido con los
requisitos legales para su debida tramitacion ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por la parte actora, éstas no se enuncian en el presente acuerdo en razén de que constan en

el escrito, el cual integra este expediente.

Se toma nota de las objeciones realizadas por la parte actora, en cuanto al escrito de contestacion del demandado, mismas que no se
plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en el escrito, el cual forma parte de este expediente.

Objeciones que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

SEGUNDO: Vista para la contrarréplica.
En términos de la primera parte del primer parrafo del articulo 873-C, en relacion con la fraccién VIl del articulo 3°. Ter, ambos de la Ley
Federal del Trabajo en vigor, cérrase traslado de la réplica formulada por la parte actora, asi como de sus anexos -documentos que se

encuentran disponibles en el expediente digital y se ponen a su disposicion en el local del Tribunal si asi lo estima necesario la - parte

demandada — Salud Digna A.C., a fin de que en un plazo de 5 dias habiles siguientes al dia siquiente habil en que surta efectos su

emplazamiento, plantee su contrarréplica o en su caso. objete las pruebas de su contraparte y en su caso ofrezca pruebas en relacién a
tales objeciones o bien de la contrarréplica planteada.

Se le recuerda a la parte demandada que, al presentar su contrarréplica, de conformidad con lo establecido en la segunda y tercera parte
del primer parrafo del numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor, debera acompafar copias para su traslado a la parte actora,
asi como copias de las pruebas que ofrezca en relacion a su contrarréplica.

Por dltimo, se le hace saber a la parte demandada que, en caso de no formular su contrarréplica o de no presentarla en el plazo concedido,

se le tendra por precluido su derecho de plantearla, asi como de objetar las pruebas de su contraparte o bien de ofrecer pruebas vy se

continuara con el procedimiento, de conformidad con lo sefialado en el segundo parrafo del numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo

en vigor,
TERCERO: Se recepciona sentencia de amparo indirecto 661/2023-1V-B
Através de los oficios 21415/2023 y 21416/2023, ambos de fecha 22 de junio de 2023, el Juzgado Primero de Distrito en el Estado informa

que en el juicio de amparo indirecto 661/2023-IV-B se emitié sentencia, cuyo punto resolutivo es el siguiente:

“UNICO. Se SOBRESEE en el juicio de amparo promovido por Gean Alberto Pefia, apoderado legal de Rosario Chi Ruiz,
contra del acto y por las autoridades precisadas en el considerando tercero de esta resolucion.

CUARTO: Se informa a la parte actora.
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En atencion al escrito de fecha 03 de noviembre de 2023, suscrito por el apoderado legal de la parte actora, por medio del cual solicita que
se continle con la secuela procesal del presente juicio, estese a lo acordado en el presente acuerdo.

QUINTO: Se ordenan notificaciones por estrados o boletin electrénico.
Tomando en consideracion las manifestaciones que el apoderado legal de la ciudadana Rosario Chi Ruiz realizé en su escrito de fecha

13 de diciembre de 2023, que en su parte conducente dice:

“...por medio del presente escrito me permito solicitar que el buzén electrénico sea solo para consulta del expediente y aguellas
notificaciones que no sean de caracter personal, solicitando a su sefioria que las notificaciones de caracter personal, sean
propiamente hechas en el domicilio ubicado...” [Sic.]

Este Juzgado Laboral considera que, si bien es cierto las partes pueden elegir que las posteriores notificaciones personales se realicen via
electrénica, no es posible soslayar, que en lo futuro cuando se tratase de una notificacién que no fuese de caracter personal, esto es, que
no sea alguna de las hipdtesis sefaladas el articulo 742 de la Ley Federal del Trabajo en vigor', lo correspondiente sera realizar dicha
notificacion por los estrados electrénicos de este Juzgado, tal y como lo establece la fraccién | del numeral 739 Ter de dicha Ley

Laboral.

Por lo que, atendiendo a lo solicitado por la parte demandada, con fundamento en las fracciones | y Ill del ordinal 739 Ter de la Ley Federal

del Trabajo en vigor, se ordena gue las subsecuentes notificaciones de la ciudadana Rosario Chi Ruiz, que no sean de caracter

personal, se realicen por medio de estrados electrénicos.

SEXTO: Acumulacion.
Con fundamento en las fracciones VI y Xl del articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, intégrese a este expediente, el
escrito y documentacién adjunta, descrita en el apartado de vistos del presente acuerdo, para que obren conforme a Derecho corresponda.

SEPTIMO: Exhortacién a conciliar.

En términos de la uUltima parte del segundo parrafo del ordinal 873-K y del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor,
en relacion al articulo 17 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor; se invita y recuerda a las partes que
durante el proceso judicial podran solicitar o informar a este Juzgado su voluntad verificar alguna alternativa de solucién de
conflicto que ambos hubiesen convenido o acordado y que se adeclien mas a su ideologia de justicia, a sus derechos y finalmente

a sus necesidades, lograndose con ello también una justicia pronta, expedita y gratuita.

Notifiquese a las partes por buzén electrénico y camplase. Asi lo provee y firma, la Licenciada en Derecho Andrea Isabel Gala Abnal,
Secretaria de Instruccidn Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado sede Campeche...”

Lo gue notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter, fraccién Il
745, 745-Bis y 746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47, de la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado de Campeche vigente, para los efectos legales a que haya lugar. - DOY FE.
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! Articulo 742.- Se haran personalmente las notificaciones siguientes:

l. El emplazamiento a juicio y cuando se trate del primer proveido que se dicte en el mismo; ) Noﬂncw

Il El auto de radicacién del juicio, que dicten las Juntas de Conciliacién y Arbitraje en los expedientes que les remitan otras
Juntas;

. La resolucion en que la Junta se declare incompetente;

V. El auto que recaiga al recibir la sentencia de amparo;

V. La resolucién que ordene la reanudacién del procedimiento; cuya tramitacion estuviese interrumpida o suspendida por
cualquier causa legal;

V1. El auto que cite a absolver posiciones;

VIL La resolucién que deban conocer los terceros extrafios al juicio;

VIII. El laudo;

IX. El auto que conceda término o sefale fecha para que el trabajador sea reinstalado;

X. El auto por el que se ordena la reposicion de actuaciones;

X1 En los casos a que se refieren los articulos 772 y 774 de esta Ley; y

XII. En casos urgentes o cuando concurran circunstancias especiales a juicio de la Junta.
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